
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Kindergarten „Alte Mühle e.V.“, Christinastr. 3a, 50259 Pulheim –  
 
Erzieher*in / Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
für Elterninitiative gesucht 
 
 
Für unsere Elterninitiative „Alte Mühle e. V.“ in Pulheim-Stommeln suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine pädagogische Fachkraft in Vollzeit oder Teilzeit 
(mindestens 20 Wochenstunden).  
 
 
Ihre Aufgaben 

• Pädagogische Arbeit mit den Kindern 
• Pädagogische Arbeit im Team 
• Erstellung von Entwicklungsdokumentationen der Kinder 
• Planung und Durchführung von Elternabenden 
• Enge und engagierte Zusammenarbeit mit dem Vorstand, dem Team und den 

Eltern 
 
 
Was wir uns wünschen 

• Erzieher*in oder vergleichbare Ausbildung (u.a. Bachelor- und 
Masterabsolvent*innen der Sozialen Arbeit, Sozial- und Sonderpädagogik o.ä., 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger o. ä. sowie unter bestimmten 
Voraussetzungen Kinderpfleger*innen, Sozialassistent*innen oder 
vergleichbare Ausbildung) 

• Berufserfahrung im pädagogischen Bereich 
• eine engagiert arbeitende Person, die eine wertschätzende und 

vorurteilsbewusste Haltung gegenüber Kindern, deren Familien sowie 
Mitarbeiter*innen mitbringt 

• eine warmherzige, respektvolle, empathische und liebevolle Grundhaltung 
• die Bereitschaft, das bestehende Konzept engagiert umzusetzen sowie 

gleichzeitig eigene Ideen und fundiertes Fachwissen einzubringen. 
 
Sie sollten sich mit den Strukturen einer Elterninitiative wohlfühlen, die eine 
enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand und den Eltern im Sinne der 
Elternpartnerschaft voraussetzt.  



Was wir bieten 

• eine unbefristete Anstellung 
• familiäre, kindgerecht gestaltete Einrichtung mit einem schönen Außengelände 
• Möglichkeit zu Fort- und Weiterbildungen nach eigenen Interessens-

schwerpunkten 
• Möglichkeit zu Teamfortbildungen 
• Supervision 
• viel Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung 
• ein offenes, engagiertes, motiviertes Team bestehend aus derzeit 7 

Erzieher*innen  
• ein familiäres Miteinander 
• die Möglichkeit, mit zu frühstücken 
• die Möglichkeit zur Teilnahme am Mittagessen 
• eine enge und wertschätzende Zusammenarbeit zwischen Vorstand, 

Erzieher*innen und Elternschaft 
• Vergütung nach TVöD SuE 
• Jahressonderzahlung nach Tarif 
• vermögenswirksame Leistungen als Altersvorsoge 
• Sonderurlaubstage an Heiligabend und Silvester sowie Brauchtumstag 

Rosenmontag 
• i.d.R. Schließtag an Brückentagen 
• jährliche Konzeptionstage 
• monatlicher Mitarbeiter Benefit  
• kostenfreies Aufladen eines E-Autos/E-Bikes 

 

Über den Kindergarten Alte Mühle e. V. 

Der Kindergarten Alte Mühle ist eine zweigruppige Einrichtung, zu der derzeit 43 
Kinder zwischen 2 und 6 Jahren, ihre engagierten Eltern sowie das pädagogische 
Team gehören. 

Die Elterninitiative Alte Mühle e. V. gibt es seit 1984. Sie ist dem Paritätischen 
Wohlfahrtsverband angeschlossen. Wir vertreten die dort formulierten Werte und 
Leitbilder. 

Wir leben in unserer Einrichtung das teiloffene Konzept, in dem Bewegung und 
Sprache als Grundlage kindgerechten Lernens im Vordergrund stehen. Unser 
naturnahes Außengelände entspricht unserer Vorstellung, den Kindern die Lebenswelt 
Natur näherzubringen. 

Kontakt und Bewerbung 

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich gerne vorab per E-Mail an die 
Vorsitzende des Vorstands. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
Bitte senden Sie diese an: 
1.vorsitzende@kindergarten-alte-muehle.de 

Unsere Internetpräsenz ist unter https://www.kindergarten-alte-muehle.de zu finden. 


